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CENTRE DE PERSONES MAJORS

ASSOCIACIO DE LA CONCILIACIO FAMILIAR

La conciliacié de la vida laboral i familiar es defineix com la compatibilitat
més o menys equilibrada entre el temps de treball productiu i el temps
dedicat a la vida personal i familiar.

Quan tens fills, moltes vegades, et veus obligat a sacrificar la teva carrera
laboral per tal de dedicar el temps que necessites. Molt sovint, és el sector
femeni qui assumeix aquestes responsabilitat, cosa que es reflecteix a la
reduccio de la jornada laboral de les dones i per tant ocasionen un impacte
negatiu al desenvolupamengrofeis,ionaI de les dones, essent aquest un
dels principals motius de la bretxa de génere a I'ambit laboral.
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contra la vicléncia de génere



